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OPETUSSUUNNITELMA 
Sosionomi (AMK) 
 
Sosionomiopinnoissamme painottuvat erityisesti sosiaalipedagogiikka ja luovat menetelmät. Osana opin-
toja sinulla on myös mahdollisuus suorittaa lastentarhanopettajan pätevyys. Karelia-ammattikorkea-
koulussa suoritat sosionomin tutkinnon moniammatillisissa ja työelämäläheisissä oppimisympäristöissä. 
Opinnoissa sovelletaan monimuotoisia opiskelumenetelmiä, ja opintojesi aikana pääset osallistumaan 
sosiaali- ja terveysalan alueelliseen kehittämistyöhön esimerkiksi ammattikorkeakoulun väljästi asutun 
alueen ikäosaamisen painoalalla.  

 
 
Suoritettava tutkinto 
 
Tutkintonimike Sosionomi (AMK) 
Tutkinnon laajuus 210 op / 3,5 v 
 
 

Valmistuvan työtehtäviä 
 
Sosionomitutkinnon suorittaneena voit työllistyä julkiselle, yksityiselle tai kolmannelle sektorille. Tutkin-
to antaa sinulle valmiudet toimia esimerkiksi lastensuojelu- ja perhetyön, mielenterveys- ja päihdetyön, 
vanhustyön, kuntouttavan työn, vammaistyön tai monikulttuurisen työn tehtävissä. Sosionomitutkinnon 
suorittaneiden työllistymisennuste on hyvä. Tutkinnon suoritettuasi voit työllistyä esimerkiksi sosiaalioh-
jaajan, ohjaajan tai vastaavan ohjaajan nimikkeellä lastensuojelulaitoksiin, aikuissosiaalityöhön, kehitys-
vammaisten päivätoimintaan tai asumispalveluihin. Noin kolmannes valmistuvista sosionomeista työllis-
tyy lastentarhanopettajan tehtäviin. Tutkinto antaa valmiuksia toimia myös lähiesimiestehtävissä ja ke-
hittämistyön tehtävissä. 
 
 

Opintojen toteutus 
 
Sosionomiopintoja tarjotaan vuosittain sekä lähi- että monimuotototeutuksina. Opinnot ovat vahvasti 
työelämäläheisiä.  Saat jokaisena lukuvuotena sekä harjoittelujen että teoriaopintoihin sidottujen tehtävi-
en kautta kokemuksia toimimisesta erilaisissa sosiaalialan toimintaympäristöissä. Opintojen työelämälä-
heisyys pohjautuu pitkäjänteiseen yhteistyöhön alueen työyhteisöjen ja verkostojen kanssa sekä solmit-
tuihin avainkumppanuussopimuksiin. Työelämän kanssa toteutettava tutkimus- ja kehittämistoiminta 
liittyy sosionomiopinnoissasi erityisesti kolmannen lukuvuoden teemaan, sosiaalialan tutkivaan kehittä-
miseen. Opintojen aikana harjoittelet moniammatillista yhteistyötä sairaanhoitaja-, terveydenhoitaja- ja 
fysioterapiaopiskelijoiden kanssa oppimis- ja palveluympäristö Voimalassa. Tavoitteena on, että kaikki 
sosiaali- ja terveysalan opiskelijat suorittavat ainakin yhden harjoittelujakson Voimala-ympäristössä. 
Opintoja toteutetaan monimuotoisesti esimerkiksi verkko- ja simulaatio-oppimisympäristöissä. Osa 
opinnoistasi toteutuu koulutuksen ja työelämän yhteisissä tutkimus- ja kehittämishankkeissa. Sinulla on 
erinomaiset mahdollisuudet kansainvälistymiseen englanninkielisen opetustarjonnan, hanketyöskente-
lyn, opiskelijavaihdon ja harjoittelun kautta. 
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Opintojen rakenne ja sisältö 
 
Tutkintosi koostuu työelämäläheisistä ydinosaamisen ja täydentävän osaamisen opinnoista. Sosionomi-
koulutuksen ydinosaamisen opintojen laajuus on 180 op ja täydentävän osaamisen opintojen laajuus 30 
op. Ydinosaamisen opintoihisi sisältyy 47 opintopistettä harjoittelua ja 15 opintopisteen laajuinen opin-
näytetyö. Opinnäytetyö jakautuu toteutussuunnitelmassa kolmeen viiden opintopisteen laajuiseen opin-
tojaksoon. Opiskelija voi suorittaa nämä opintojaksot opintojen eri vaiheissa kuitenkin siten, että opin-
näytetyön suunnitelman tulee olla hyväksytty ennen toteutusvaihetta. 
 
Tutkintosi antaa kelpoisuuden toimia astentarhanopettajan tehtävissä, mikäli suoritat määritellyt 60 
opintopistettä varhaiskasvatuksen ja sosiaalipedagogiikan opintoja (Laki sosiaalihuollon ammatillisen 
henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista L272/2005  ja sitä täydentävä asetus 608/2005). 
 
Sosionomiopintosi rakentuvat yhteiskunta- ja käyttäytymistieteellisistä sisältökokonaisuuksista, joita tar-
kastellaan sosiaalipedagogisesta tietoperustasta ja käytännön toiminnasta käsin. Sosiaalipedagoginen 
toiminta tarkoittaa mm. asiakkaan tukemista, innostamista, kasvattamista ja sosiaalisten muutosten edis-
tämistä. Työtä tehdään yksilöiden, ryhmien ja yhteisöjen kanssa. Sosionomikoulutuksesi pedagogisena 
lähtökohtana on yhteisölliseen oppimiseen ja yhteiseen tiedonmuodostukseen perustuva sosiokonstruk-
tivistinen oppimiskäsitys. Oppimisprosessien suunnittelun ja toteutuksen lähtökohtana ovat tutkivan, 
kokemuksellisen ja yhteistoiminnallisen oppimisen menetelmät. Opetussuunnitelman läpäisee neljä kes-
keistä oppimisprosessia: 
 

1. Ammatillinen kasvu: opit näkemään, pohtimaan ja arvioimaan ammatillista kehittymistä ja am-
matillista identiteettiäsi. 

2. Tutkiva ja kehittävä työote: opit havainnoimaan ja tutkimaan tulevaa työtäsi, osallistamaan asiak-
kaita ja kehittämään sosiaalialan palveluita. 

3. Luova prosessi: saat kokemuksellista tietoa  luovien menetelmien käytöstä itseilmaisun ja itsetun-
temuksen välineenä sekä opit käyttämään luovia ja taidelähtöisiä menetelmiä yksilöiden, ryhmien 
ja yhteisöjen kanssa tehtävässä asiakastyössä. 

4. Asiakastyön prosessi: opit tukemaan asiakkaiden voimavaroja ja soveltamaan asiakastyön mene-
telmiä. 
 

Sosionomiopintojesi ydinosaaminen rakentuu vähitellen. Ensimmäisen vuoden aikana opit hahmotta-
maan sosiaalialan työn yhteiskunnallisia sidoksia ja monitieteistä perustaa sekä  sosionomin paikkaa sosi-
aali- ja terveydenhuollon palvelujärjestelmässä. Toisen vuoden aikana opit ymmärtämään sosiaalipedago-
gisen asiakastyön prosessia ja opit käytännössä suunnittelemaan, toteuttamaan ja arvioimaan tavoitteel-
lista sosiaalipedagogista asiakastyötä. Kolmannen vuoden aikana opit jäsentämään organisaatioiden toi-
mintaa ja niiden kehittämistarpeita sekä saat valmiuksia soveltaa tutkimuksen ja kehittämistyön mene-
telmiä keskeisiin yhteiskunnallisiin kysymyksiin. Opintojen viimeisissä vaiheissa osoitat oppimistasi ja 
analysoit omaa ammatillisen kasvun polkuasi reflektion, opinnäytetyön ja erilaisten seminaarien muodos-
sa.  
 
Täydentävän osaamisen opinnot koostuvat pääsääntöisesti 15 opintopisteen kokonaisuuksista. Sosiono-
mikoulutuksen täydentäviksi opinnoiksi soveltuvat seuraavat kokonaisuudet. Mikäli haluat saada kelpoi-
suuden lastentarhanopettajan tehtäviin, sinun tulee suorittaa varhaiskasvatuksen kokonaisuus. 
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- Lastensuojelu  
- Varhaiskasvatus 
- Ikäosaava ammattilainen 
- Sosiaali- ja terveysalan sähköiset palvelut / e-services in Social Wellfare and Health Care  
- Moniammatillinen kuntoutustyö 
- Mielenterveys- ja päihdetyön erityisosaaminen 
- Tuotteistaminen ja innovaatiotoiminta  
- International Studies 1 
- International Studies 2 
- Venäjä-osaaminen  
- Valinnainen kieli (espanja, kiina, ranska, saksa, venäjä) 
- Valmentavat kieliopinnot (3–6 op) 
- Urheiluakatemiavalmennus (3–15 op) 
- Opiskelijakunta- ja tuutoritoiminta (3–15 op) 

 
Täydentävän osaamisen opinnot on opetussuunnitelmassa ajoitettu viidennelle ja kuudennelle lukukau-
delle. Voit suorittaa osan täydentävän osaamisen kokonaisuuksista myös kesäopintoina. Kilpa- ja huippu-
urheilijoille tarkoitettu urheiluakatemiavalmennus, opiskelijakunta- ja tuutoritoiminta sekä valinnaiset 
kieliopinnot ajoittuvat yhtä lukukautta pidemmälle aikavälille. Mikäli edellä mainitut täydentävän osaa-
misen opinnot eivät vastaa omia ammatillisia tavoitteistasi, voit keskustella muista vaihtoehdoista oman 
opettajatuutorisi tai opinto-ohjaajasi kanssa. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



SOSIAALIALA 
Sosionomi (AMK) | 210 op / 3,5 vuotta

Eettinen osaaminen | Asiakastyön osaaminen | Sosiaalialan palvelujärjestelmäosaaminen |  
Kriittinen ja osallistava yhteiskuntaosaaminen | Tutkimuksellinen kehittämisosaaminen |  
Kansainvälistymisosaaminen | Oppimisen taidot | Innovaatio-osaaminen | Työyhteisöosaaminen

                     
English for Social Services 2  2 op
Civil Society and Participation  2 op
Leadership and Development  
in Social Services and Health Care  5 op
Ryhmäohjausharjoittelu  6 op
Täydentävän osaamisen opinnot  15 op

Tutkimuksellisen opinnäyte- 
työn menetelmät  2 op
Toiminnallisen opinnäytetyön menetelmät  2 op
Tutkimus- ja kehittämistyön  
menetelmien soveltaminen  3 op
Asiakastyön harjoittelu  15 op
Ryhmäohjaus  2 op
Kasvatus  2 op
Luovat menetelmät sosiaali- 
pedagogisessa asiakastyössä 2   2 op
Ammatillinen kasvu 2  2 op
 

Voimavaralähtöinen asiakastyö  7 op
Svenska för socialbranschen 2  2 op
Luovat menetelmät sosiaali- 
pedagogisessa asiakastyössä 1  2 op
Kommunikoinnin ja  
kuntoutumisen tukeminen  5 op
Hoidolliset valmiudet  3 op
Asiakastyön prosessi  5 op
Yksilöasiakasharjoittelu  4 op
Suullinen viestintä ja kirjallisuus  2 op

Yhteiskuntafilosofia ja ammattietiikka  3 op
Sosiologian perusteet  3 op
Kehittyvä ja oppiva ihminen  5 op
Sosiaali- ja terveysalan  
palvelujärjestelmät  6 op
Johdanto luoviin menetelmiin  3 op
Tieto- ja viestintäteknologia  2 op
Raportointi- ja kirjoitusviestintä  2 op
English for Social Services 1   3 op

Asiakastyön perusteet  5 op
Sosiaalipedagogisen työn perusteet  3 op
Johdanto varhaiskasvatukseen  3 op
Sosiaalipolitiikka  3 op
Sosiaalilainsäädäntö  4 op
Luovat menetelmät sosiaalialalla  3 op
Palvelujärjestelmäharjoittelu  7 op
Svenska för socialbranschen 1  3 op
Ammatillinen kasvu 1  2 op

  SOSIAALIALAN TYÖ YHTEISKUNNASSA

 SOSIAALIPEDAGOGINEN ASIAKASTYÖ 

www.karelia.fi

   SOSIAALIALAN TUTKIVA KEHITTÄMINEN

SOSIAALIALAN AMMATILLINEN TOIMINTA4. year   4. vuosi

3. vuosi

2. vuosi

1. vuosi

Syventävä harjoittelu  15 op
Täydentävän osaamisen opinnot  15 op

 

Opinnäytetyö  15 op 
Taide yhteisöissä  3 op
Sosiokulttuurinen innostaminen 2 op 
Ammatillinen kasvu 3 1 op
Sosiaalialan syventävät opinnot 6 op
Opinnäytetyön raportin kirjoittaminen  1 op
Opinnäytetyöprosessin  
menetelmällinen tuki  2 op
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Tutkinnon osaamisvaatimukset 
 
Osaamisalue Osaamisalueen kuvaus 

Sosionomi (AMK) 
 

Eettinen  
osaaminen 

- on sisäistänyt sosiaalialan arvot ja ammattieettiset periaatteet ja sitoutuuu 
toimimaan niiden mukaisesti 

- kykenee sosiaalialan ammattien edellyttämään eettiseen reflektioon 
- kykenee ottamaan huomioon jokaisen yksilön ainutkertaisuuden ja kykenee 

toimimaan arvoristiriitoja sisältävissä tilanteissa 

Asiakastyön 
osaaminen 

- tunnistaa oman ihmiskäsityksensä ja arvomaailmansa merkityksen asiakkai-
den ja asiakasryhmien kanssa tehtävässä työssä 

- osaa luoda asiakkaan osallisuutta tukevan ammatillisen vuorovaikutus- ja  
yhteistyösuhteen 

- ymmärtää asiakkaan tarpeet ja osaa tukea voimavarojen käyttöönottoa ja 
vahvistumista yksilön kasvun ja kehityksen eri vaiheissa ja elämäntilanteissa 

- osaa soveltaa ja arvioida erilaisia asiakastyön teoreettisia työorientaatiota ja 
työmenetelmiä 

- osaa tukea ja ohjata tavoitteellisesti erilaisia asiakkaita ja asiakasryhmiä  
heidän arjessaan 

- osaa arvioida ja kuvata asiakasprosessin eri vaiheita ja kehittää työtään sen 
pohjalta 

Sosiaalialan  
palvelu- 
järjestelmä- 
osaaminen 

- tuntee hyvinvointivaltiota ja sosiaalista turvallisuutta tukevat palvelujärjes-
telmät ja niihin liittyvän juridisen säädöspohjan ja tietojärjestelmät sekä osaa 
soveltaa niitä  

- osaa ennakoida ja jäsentää hyvinvointipalveluiden muutoksia ja pystyy  
osallistumaan palveluiden tuottamiseen ja kehittämiseen 

- osaa arvioida erilaisissa elämäntilanteissa  olevien asiakkaiden palvelutarpei-
ta sekä hallitsee palveluohjauksen ja ennaltaehkäisevän työn lähtökohdat ja 
menetelmiä 

- osaa toimia sosiaalisen asiantuntijana moniammatillisissa työryhmissä ja 
verkostoissa sekä edistää asiakkaan turvaverkostojen toimintaa 

Kriittinen ja  
osallistava  
yhteiskunta- 
osaaminen 

- osaa analysoida epätasa-arvoa ja huono-osaisuutta tuottavia rakenteita ja 
prosesseja alueellisella, kansallisella ja kansainvälisellä tasolla 

- osaa käyttää erilaisia yhteisösosiaalityön, yhteiskunnallisen vaikuttamisen ja 
viestinnän keinoja 

- osaa tukea kansalaisten osallisuutta ja kykenee osallistumaan vaikuttamis-
työhön yhteistyössä asiakkaiden ja muiden toimijoiden kanssa 

Tutkimuksellinen 
kehittämisosaa-
minen 

- on sisäistänyt reflektiivisen, tutkivan ja kehittävän työotteen 
- omaa käytäntöpainotteista tutkimuksellista osaamista ja osaa tuottaa uutta 

tietoa 
- osaa suunnitella, toteuttaa, arvioida ja raportoida sosiaalialan kehittämis-

hankkeita 
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Innovaatio-
osaaminen 

- kykenee luovaan ongelmanratkaisuun ja työtapojen kehittämiseen 
- osaa työskennellä projekteissa  
- osaa toteuttaa tutkimus- ja kehittämishankkeita soveltaen alan olemassa  

olevaa tietoa ja menetelmiä  
- osaa etsiä asiakaslähtöisiä, kestäviä ja taloudellisesti kannattavia ratkaisuja 

Kansain- 
välistymis-
osaaminen 

- omaa alansa työtehtävissä ja niissä kehittymisessä tarvittavan kielitaidon 
- kykenee monikulttuuriseen yhteistyöhön  
- osaa ottaa työssään huomioon alansa kansainvälisyyskehityksen vaikutuksia 

ja mahdollisuuksia 

Oppimisen taidot - osaa arvioida ja kehittää osaamistaan ja oppimistapojaan 
- osaa hankkia, käsitellä ja arvioida tietoa kriittisesti  
- kykenee ottamaan vastuuta ryhmän oppimisesta ja opitun jakamisesta 

Työyhteisö-
osaaminen 

- osaa toimia työyhteisön jäsenenä ja edistää yhteisön hyvinvointia 
- osaa toimia työelämän viestintä- ja vuorovaikutustilanteissa 
- osaa hyödyntää tieto- ja viestintätekniikkaa oman alansa tehtävissä 
- kykenee luomaan henkilökohtaisia työelämäyhteyksiä ja toimimaan  

verkostoissa  
- osaa tehdä päätöksiä ennakoimattomissa tilanteissa 
- kykenee työn johtamiseen ja itsenäiseen työskentelyyn asiantuntijatehtävissä 
- omaa valmiuksia yrittäjyyteen 

 
 
 


